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Gesundheitswesen

Gesundheitssystem vor dem
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Projektziel:

- Unterstutzung der Mitgliedskrankenhauser bei den

Herausforderungen des demographischen Wandels
durch:

 die Entwicklung,
* Erprobung und

 Evaluation eines EDV-Tools fur eine

Altersstrukturanalyse
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Ziel der Altersstrukturanalyse:

« Abbildung der derzeitigen Altersstruktur

 Fortschreibung der Altersstruktur zur Prognose von
zukunftigen Handlungsbedarfen

* Identifikation von weiteren potenziellen Handlungsfeldern
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Fokusgruppe:

Ausgewahlte Mitarbeiter der Profession Pflege
« Gesundheits- und Krankenpfleger/ Innen
« Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ Innen
« Altenpfleger/ Innen
« QOperationstechnische Assistenten/ Innen

+ Pflegeunterstitzende Mitarbeiter/ Innen
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Ausgewahlte Dimensionen:

* Personalnummer « Geburtsdatum
« Kostenstelle  Qualifikation
« Betriebseintritt  Arbeitsunfahigkeitstage

Beschaftigungsumfang Arbeitsunfahigkeitsfalle

Geschlecht

Weiterbildungen
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Abbildung der Altersstruktur

||Geburtsjahr Alter 2010 Alter 2015 Alter 2020
01.12.1980 30 35 410
01.01.1970 40 45 50
03.04.1955 35 o0 05
02.02.1960 50 55 o0
05.06.1950 60 65 70
06.06.1990 20 25 30
08.08.1989 21 26 31
08.09.1988 22 27 32
01.02.1970 40 45 50
01.05.1980 30 35 410
01.05.1969 41 44 51
06.03.1970 40 45 50
19.05.1977 33 38 43
05.05.1960 50 55 60
19.04.1963 47 52 57
07.07.1971 39 44 45
12.11.1968 4z 47 52
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Abbildung der Altersstruktur das Jahr 2010
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Abbildung der Altersstruktur und Fortschreibung flr die
Jahre 2010; 2015; 2020
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